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I. Organizacja i sklad Kapituty

1. Kapituta Konkursu na najlepsza prace z zakresu etyki biznesu ,Verba Veritatis” dziata zgodnie
z Regulaminem Konkursu oraz niniejszymi Zasadami.

2. Cztonkoéw Kapituty powotuja dziatajacy w porozumieniu Organizator Konkursu (Zwigzek
Przedsiebiorstw Finansowych w Polsce, dalej: ,ZPF”) oraz Wspétorganizator Konkursu (Akademia
Leona KoZzminskiego w Warszawie, dalej: ,ALK”).

3. W sktad Kapituty wchodza: Przewodniczacy Kapituty, Sekretarz Kapituty oraz pozostali
cztonkowie. Przewodniczgcego Kapituty wskazuje ALK w porozumieniu z ZPF, a Sekretarza
Kapituty wskazuje ZPF w porozumieniu z ALK.

4. Obstuge techniczna prac Kapituty zapewnia Biuro ZPF.

II. Nagrody i wyréznienia

1. Zgodnie z Regulaminem Konkursu prace konkursowe oceniane sg w trzech odrebnych kategoriach:
prace doktorskie i habilitacyjne, prace magisterskie i MBA oraz prace pozostate (licencjackie,
inzynierskie, podyplomowe).

2. Fundatorem nagréd gtéwnych (nagrody pieniezne) jest ZPF (Fundator Gléwny), ktdéry dzieli pule
tych nagréd mozliwie réwno pomiedzy trzy kategorie.

3. Wspétfundatorami nagréd (nagrody pieniezne lub rzeczowe) moga by¢ osoby fizyczne lub inne
podmioty. Nagrody te moga by¢ przeznaczone, zgodnie z intencjg Wspoétfundatoréw i za zgoda
Kapituty, na powiekszenie puli nagréd gtéwnych (ogdlnej puli, wskazanej nagrody lub dodatkowej
nagrody gtéwnej) w jednej lub kilku kategoriach, na nagrody specjalne lub na wyréznienia.

4. W kazdej kategorii przyznawane s3 trzy nagrody gtéwne, za pierwsze, drugie i trzecie miejsce.
Kapituta moze dokona¢ innego podziatu, z zachowaniem zasady przyznawania trzech nagréd
gtéwnych w kazdej z kategorii.

5. Przyznanie wiekszej liczby nagréd gtéwnych jest mozliwe w przypadku zwiekszenia puli nagrod
gtownych przez Fundatora Gtéwnego, Wspétfundatora lub Wspétfundatorow.

6. Przyznanie mniejszej liczby nagréd gtéwnych w danej kategorii lub przesuniecie pomiedzy
kategoriami puli nagréd gtéwnych ufundowanych przez Fundatora Gtéwnego wymaga jego zgody.

7. Regulamin Konkursu moze przyzna¢ Wspoétfundatorowi nagrody specjalnej prawo oceniania prac
i przyznawania nagrdéd specjalnych osobiscie, dziatajgc w porozumieniu z Przewodniczacym
Kapituty i przy odpowiednim zastosowaniu zasad dziatania obowigzujacych Kapitute Konkursu, w
szczegblnosci w zakresie oceny prac - jednak wylgcznie w zakresie prac przyjetych do wiasciwej
oceny po wstepnej selekcji dokonanej przez Kapitute Konkursu.

8. W miare mozliwosci (w zaleznos$ci od tematyki i poziomu prac konkursowych) zaleca sie, by
nagrody byly przyznawane pracom o zrdznicowanej tematyce, obejmujacej jak najszerszy zakres
tematyczny wyspecyfikowany w Regulaminie Konkursu.
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III. Etapy prac Kapituly

1. Kapituta ocenia prace i przyznaje nagrody oraz wyrdznienia w trzech etapach: wstepna selekcja,
wtasciwa ocena prac oraz podzial nagréd i wyrdznien.

2. Kapituta otrzymuje do oceny prace w formie zanonimizowanej. Dane te ujawniane sg Kapitule
dopiero po zakonczeniu etapu podziatu nagréd i wyrdznien. Anonimizacji prac dokonuje Biuro ZPF.

3. Na etapie wstepnej selekcji Przewodniczacy i Sekretarz Kapituty dokonuja niezaleznie od siebie
wyboru prac konkursowych, ktére beda podlega¢ ocenie przez cata Kapitute, wedtug nastepujacych
zasad:

3.1. Kazdy z tych dwdch oceniajacych wskazuje 15 wybranych przez siebie prac konkursowych. W
przypadku braku takiej liczby prac na wystarczajagco wysokim poziomie mozliwe jest
zmniejszenie tej liczby, jednak nalezy wskazaé nie mniej niz 12 prac konkursowych.

3.2. W kazdej z kategorii nalezy wskazaé co najmniej 3 prace konkursowe, w miare mozliwosci (z
uwzglednieniem jakoSci prac) zréznicowane tematycznie. Jezeli w danej kategorii zgtoszone
sa tylko trzy prace, nalezy wskaza¢ dwie lub trzy z nich. Jezeli zgloszona jest tylko jedna lub
dwie prace, nalezy wskaza¢ co najmniej jedna. Laczna liczba wskazanych w ten sposéb prac
we wszystkich trzech kategoriach nie moze by¢ nizsza od 12 ani wyzsza od 15.

3.3. Do drugiego etapu przechodza wszystkie prace, ktore zostaty wskazane przez przynajmniej
jednego z oceniajacych, w tacznej iloSci nie mniejszej niz 25.

3.4. Jesli prac wybranych ze wskazan Przewodniczacego i Sekretarza Kapituty jest mniej niz 25, to
wspolnie decydujg oni o dotaczeniu odpowiedniej liczby dodatkowych prac, niewskazanych
wcze$niej.

3.5. Biuro ZPF opracowuje zestawienie prac konkursowych zakwalifikowanych do kolejnego
etapu, w podziale na poszczegdlne kategorie, po czym przekazuje to zestawienie wszystkim
cztonkom Kapituty, udostepniajac im takze wszystkie zakwalifikowane prace.

4. Na etapie wlasciwej oceny prac kazdy z cztonkéw Kapituty ocenia wszystkie udostepnione prace,
wedlug nastepujacych zasad:

4.1. Prace podlegajg ocenie zgodnie z kryteriami okreslonymi w Regulaminie Konkursu. W kazdym
z kryteriow nalezy przyzna¢ od 0 do 10 punktéw (wartos$ci catkowite). Zaleca sie
wykorzystanie pelnej skali ocen w kazdej z trzech kategorii konkursowych.

4.2. Ocena konicowa stanowi $rednig wazong (z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku)
ocen w poszczegdlnych kategoriach, z uwzglednieniem nastepujgcych wag:

a) warto$¢ merytoryczna: 40%
b) znaczenie praktyczne: 20%
c) innowacyjnos$c: 20%
d) warsztat naukowy: 20%

4.3. Biuro ZPF przygotowuje zestawienie wszystkich ocen, odrebnie dla kazdej z trzech kategorii,
podajac dla kazdej z prac:

a) oceny koncowe wszystkich cztonkéw Kapituty, uszeregowane w kolejnosci od oceny
najnizszej do oceny najwyzszej, bez identyfikowania oséb oceniajacych,
b) $rednig warto$¢ ocen koncowych, z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku.

4.4. Prace konkursowe w powyzszym zestawieniu s3 uszeregowane (odrebnie dla kazdej
z trzech kategorii) w kolejnoSci od najwyzZszej do najnizszej Sredniej oceny koicowe;j.

5. Podziatu nagréd i wyréznien dokonuje Kapituta na Posiedzeniu, wedtug nastepujacych zasad:

5.1. Kapitula przyznaje nagrody gtéwne, moze takze przyznaé nagrody specjalne lub wyrédznienia,
zgodnie z postanowieniami czesci Il niniejszych Zasad.

5.2. Podstawowym Kkryterium ustalenia Kkolejnosci nagréd w poszczegélnych Kkategoriach sa
srednie oceny konicowe w tych kategoriach, co jednak nie ogranicza swobody Kapituty w
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dokonywaniu pewnych zmian w tej kolejnosci, ze szczegélnym uwzglednieniem zalecenia
wskazanego w punkcie 11.7 niniejszych Zasad.

5.3. Cztonkowie Kapituly daza do tego, by decyzje o podziale nagréd i wyrdznien, a takze o
poszczegdlnych nagrodach i wyréznieniach byly podejmowane jednomyslnie. W przypadku
trudnosci w uzyskaniu jednomys$lnosci w danej sprawie, przeprowadza sie gtosowanie jawne,
o ktérego wyniku decyduje zwykta wiekszo$¢ gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtoséw za i
przeciw przeprowadza sie drugie glosowanie jawne, ktére moze by¢ poprzedzone krétka
dyskusja, a o jego wyniku takze decyduje zwykta wiekszo$¢ gtoséw, jednak w przypadku
réwnej liczby gtoséw za i przeciw decyduje gtos Przewodniczacego Kapituty.

5.4. Decyzja Kapituty o przyznanych nagrodach i wyréznieniach przekazywana jest do Biura ZPF.
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